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Reglemente for det kommunala handikappradet
(KHR) och det kommunala pensionarsradet (KPR) i
Hoors kommun Antaget av kommunfullmiktige 2013-02-27, § 20

1§
KHR och KPR ir radgivande organ for samrad och 6msesidig information mellan
kommunstyrelse och 6vriga ndimnder och raden i fragor som har aktualitet for
funktionshindrade respektive alders- och fortidspensionérer.

28
Kommunen skall 1dmna information och inhdmta synpunkter frin KHR/KPR i
aktuella fragor som t ex

resurser inom handikapp- och dldreomsorgen
planering av kommunens dldreomsorg
planering for funktionshindrade
verksamhetsfordndringar
organisationsfordndringar

planerade investeringar

aktuella byggprojekt
samhdllsplanering

kommunikationer

miljoplanering

budget och avgiftsfragor
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Handikapp- och pensionérsorganisationerna inom Hoors kommun bereds genom
KHR/KPR méjlighet att framféra synpunkter pa den kommunala verksamhetens
utformning.

3§
KHR ska forutom av ordférande och vice ordforande, som utses av socialndmnden, besta
av

v en (1) ledamot, med personlig ersittare, som utses av lokalavdelningen for
De Handikappades Riksférbund (DHR).

v’ fyra (4) ledamoéter, med personliga erséttare, som utses av Handikapporga-
nisationernas samarbetsorgan (HSO)

v’ en (1) ledamot, med personlig ersittare, som utses av Synskadades Riks-
forbund (SRF)

Harutover kallas representanter for den/de ndmnder inom vars verksamhetsom-
rade de fragor som ska behandlas av radet faller.

KHR ir organisatoriskt knutet till socialndmnden.
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KPR ska forutom av ordférande och vice ordforande, som utses av socialnimnden, besta
av

v’ tvé (2) ledamoéter, med personlig ersittare, som utses av lokalavdelningen
for Pensionidrernas Riksorganisation (PRO)

v’ tvé (2) ledamoéter, med personlig ersittare, som utses av lokalavdelningen

for Sveriges Pensiondrsforbund (SPF)

en (1) ledamot, med personlig erséttare, som utses av varje annan pensio

nérsforening verksam inom Ho6rs kommun och ansluten till en riksorgani-

sation

AN

Harutover kallas representanter for den/de nimnder inom vars verksamhetsom-
rdde de fragor som ska behandlas av radet faller.

KPR ir organisatoriskt knutet till socialndmnden.

4§

Erséttare har nérvaro- och yttranderitt vid rddets sammantriaden.

5§
KHR:s respektive KPR:s ordforande och vice ordférande bereder drenden till re-
spektive rdd samt behandlar drenden som inte kan vinta till ndsta sammantride
med radet.

6§
KHR respektive KPR ska ges mdjlighet att delta i referensgrupper inom kommun-
en.

78
KHR respektive KPR sammantréder vardera minst fyra (4) gdnger arligen. Vid
behov kallas till extra sammantraden.

8§
Vid radens sammantriden ska tjansteman/-kvinna fran social sektor fora minnes-
anteckningar, som efter undertecknande av respektive rdds ordférande, skickas till
ledamdéter och erséttare i respektive rad samt till den eller de ndmnder vars verk-
samhetsomride behandlats vid rddens sammantréde.

98§
Mandatperiod for sdvdl KHR som KPR foljer den mandatperiod som giller for
politiska organisationen inom Ho6rs kommun.

10 §
Sammantridesarvode, traktamente och reseerséttning utgér till de ledamoter som
representerar kommunen, enligt bestimmelserna om erséttning till fortroendeval-
da 1 H66rs kommun.
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