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1.Namndens ansvarsomraden och uppgifter

Kommunens uppdrag ar att bidra till valfardstjanster, vara ett skyddsnat for manniskor i
olika livssituationer och fatta myndighetsbeslut. Arbetet ska skapa varde och nytta for
dagens saval som morgondagens medborgare.

Detta reglemente beskriver namndens roll i att bidra till samhallsnytta f6r
kommunmedlemmarna i H66rs kommun, de ansvarsomraden kommunfullméktige delegerat
till ndmnden och de uppgifter som namnden enligt lag ar skyldig att utfora.

1.1. Namndens uppgifter

e Inkludering och férutséttningar for arbete. Ansvara for aktiviteter som stodjer
inkludering i samhallet och stimulerar unga och vuxna in pa arbetsmarknaden. Det
innebar att:

o Stodja personer som star utanfor arbetsmarknaden och omfattas av
insatser enligt socialtjanstlagen eller lagen om stod och service till vissa
personer med funktionsvariationer (LSS). Det kan handla om
arbetsprovning, arbetstraning, eller att ge stdd i kontakter med
myndigheter eller andra samhallsaktorer. Malet for de kommunala
arbetsmarknadsinsatserna ar att invanarna i Ho6r ska komma i arbete och
forsorja sig sjalva.

o Ansvara for det kommunala aktivitetsansvaret; namnden ska
uppmarksamma och erbjuda insatser till ungdomar under 20 ar som inte
studerar i gymnasieskolan eller genomfér nagon motsvarande utbildning.

o Taemot och stédja mottagandet av nyanlanda och invandrare enligt
bosattningslagen.

o Stddja personer i kontakter med myndigheter och andra samhallsaktérer.
Samverka kring arbetsléshets- och sysselsattningsfragor i allmanhet och i
synnerhet for personer med olika funktionsvariationer vilka i lag foreskrivs
meningsfull sysselsattning.

o Utifran namndens uppdrag och resurser, forebygga arbetsloshet eller
minska verkningarna av arbetsloshet.

e Sdrskilda stédboenden. Ansvara for hem for vard och boende och stodboende for
ensamkommande barn och ungdomar enligt socialtjanstlagen.

e  Vuxenutbildning, Komvux inkl. sGrvux.

e SFIL
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e Kulturgdrden, ansvara for ett verksamhetutbud som stimulerar ungdomars
kulturella formagor och dar ett aktivt arbete med inkludering ger deltagarna
mojlighet att paverka verksamheten for att ta avstamp in i ett vuxenliv som en
fungerande samhallsmedborgare.

e Badverksamheten, ansvara for bra drift av badanlaggningen.

e  Musikskola eller kulturskola. Vara huvudman fér musikskoleverksamheten.
Verksamheten ska utformas sa att den bidrar till ett inkluderande och
kulturutévande samhalle.

e Bibliotek. Vara huvudman for biblioteksverksamheten i enlighet med
bibliotekslagen. Verksamheten ska utformas sa att den bidrar till ett inkluderande
och kulturutévande samhalle.

e Folkhdlsa. Arbeta for att H66rs kommun bidrar till de nationella folkhalsomalen

e Stéd till féreningar; handlagga ansékningar om bidrag fran foreningar, dela ut
kultur- och fritidsstipendier inom ramen for beviljade anslag och av
kommunfullmaktige faststéllda normer samt hyra ut kommunala anlédggningar for
kultur- och fritidsverksamhet.

Namnden ska darutdver fullgora dvriga forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som av
kommunfullmaktige éverlamnas till namnden. I uppdraget ingar att finansiera, félja upp
och utvardera alternativ drift.

Namnden ska i utdvandet av verksamheten strava efter att samarbeta med andra
verksamheter och aktorer. Namnden har ratt att inhamta de yttranden och upplysningar
som behdvs for att namnden ska kunna utdva sitt uppdrag.

1.1. Processbehorighet
Namnden far sjalv, via delegat eller genom ombud féra kommunens talan i mal och
arenden som faller inom namndens verksamhetsomrade.

Néamnden ska i sadana mal och arenden pa kommunens vagnar traffa 6verenskommelse
om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

1.2. Delgivningsmottagare
Delgivning med namnden sker med ordféranden, kommundirektdren, sektorchefen eller
namndens sekreterare.
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1.3. Samverkan
Namnden ansvarar for sadan interkommunal samverkan inom namndens ansvarsomraden
som inte beddms vara av storre vikt. Samverkan av storre vikt beslutas av
kommunstyrelsen och samverkan av principiell art beslutas av kommunfullmaktige.

1.4. Avtal och undertecknande av handlingar
Namnden far inom ramen fér budget sluta avtal inom sitt verksamhetsomrade.
Upphandlingar ska félja gallande upphandlingspolicy.

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden ska undertecknas av
ordféranden. Nar ordféranden har forhinder ska vice ordférande och kansli- och miljéchef

eller samhallsbyggnadschef underteckna handlingarna.

Beslut som fattas med stod av namndens delegeringsordning, skrivelser, avtal och andra
handlingar, som upprattas med anledning av delegeringen, samt verkstallighetsarenden
undertecknas av den som fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den
som utses till det.

1.5. Styrande dokument
Namnden har ansvar for att halla styrande dokument inom namndens ansvarsomraden
aktuella och uppdaterade. Nédmnden ska ta initiativ till att uppdatera kommundvergripande
styrande dokument om de har anknytning till ndmndens verksamhet.

1.6. Personuppgifter och dataskyddslagen
Namnden ar ansvarig for hantering och registerforing av personuppgifter inom sitt
verksamhetsomrade. Registerféringen ska ske i det kommundvergripande system som
tillhandahalls for andamalet.

Namnden ska utse dataskyddsombud.

1.7. Arkivansvar och ansvar for diarieféring
Néamnden ansvarar for att den kommunévergripande dokumenthanteringsplanen halls
aktuell i de delar som avser namndens ansvarsomraden samt for att férvaltningen féljer
planen.

Namnden ar ansvarig for mellanarkiv inom namndens ansvarsomrade till dess
handlingar/information lamnas &ver till central arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om
arkivvarden finns i Arkivreglemente.
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2.Namndens sammansattning

Néamnden bestar maximalt av nio (9) ledamaéter och tre (3) till nio (9) ersattare.

Namndens ledamoéter utses av kommunfullmaktige. Kommunfullmaktige utser bland
namndens ledamoter en ordférande och en (1) till tre (3) vice ordférande, vilket bildar ett
presidium. Vid valar utses ledamdoterna senast i december.

Ledamot som vill avsluta sitt uppdrag ska skriftligen begéara entledigande fran sitt uppdrag
hos kommunfullméktige som darefter utser en ny ledamot efter férslag fran partiet.

Namndens sammansattning och representation fran olika partier bereds av
kommunfullmaktiges valberedning. Ledamé6terna nomineras darefter utifran en process
inom respektive parti. Processen halls samman av kommunfullmaktiges valberedning.

3.Namndens arbetsformer

3.1. Ratt att vacka arenden i namnden
Arenden kan vackas i namnden av:

e namndens ledamoter

ersattare i namnd som tjanstgdér under moétet dar arende vacks
e kommundirektdren

e revisorerna

e sektorchefen for sektor inom ndmndens verksamhetsomrade

e kommunfullmaktige, kommunstyrelsen och annan namnd

e Regeringen

e statlig myndighet

¢ kommunfullmaktige och kommunstyrelse i annan kommun

e regionfullméktige och regionstyrelsen i Region Skane

3.2. Ordféorandens uppgifter
Ordférandens uppgifter ar att:

e leda namndens arbete och sammantraden
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e kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente

e inf6r sammantradena se till att drendena som ska behandlas i namnden vid behov
ar beredda

e se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i namnden
e bevaka att namndens beslut verkstalls

e med uppmarksamhet félja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor inom ramen for namndens uppdrag och rapportera detta for namnden

e framja samverkan med andra namnder i egen eller annan kommun

e representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte némnden bestamt annat i ett sarskilt fall

Vice ordférandes uppgifter ar att ersatta ordféranden vid ordférandens franvaro och att,
om ordféranden behdéver det, samrada med ordféranden nar ordféranden ska fatta
bradskande beslut pa delegation samt i 6vrigt vid behov stodja ordféranden i utférandet av
ordférandens uppgifter.

3.3. Ersattare for ordforanden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller en del
av ett sammantrade, far namnden utse en annan ledamot som erséattare fér dessa. Tills
valet férrattats, fullgérs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i némnden langst
tid. Om flera ledaméter har lika lang tjanstgéringstid fullgors ordférandens uppgifter av
den aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag
under en langre tid. Ersattaren ska fullgdra samtliga ordférandens eller 6vriga presidiets
uppgifter.

3.4. Tidpunkt for namndens sammantraden
Namnden sammantrader pa dag och tid som ndamnden bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens ledamoéter begar det
eller om ordféranden anser att det behdvs. En begaran om extra sammantrade ska goras
skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som énskas bli
behandlade pa det extra sammantradet.
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Om det finns sarskilda skal far ordféranden stalla in ett sammantrade eller andra dagen
eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférande. Om
ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersattare snarast
underrattas om beslutet genom ett e-postmeddelande till den e-postadress som
kommunen har stallt till forfogande.

3.5. Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken ordféranden
eller en vice ordférande kan kalla till sammantrdde ska den som varit ledamot i namnden
langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid
ska den till aldern &ldsta ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet.

Kallelsen ska goras tillganglig for varje ledamot och ersattare samt annan fértroendevald
som far narvara vid sammantradet senast 5 dagar fore sammantradesdagen. Kallelse ska
ske elektroniskt. Ledamoterna ska underrattas om att kallelse skett genom e-
postmeddelande till den e-postadress kommunen har stallt till férfogande.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

En foredragningslista bor bifogas kallelsen. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa féredragningslistan ska bifogas kallelsen.

Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har skett.

3.6. Narvaroratt vid namndens sammantraden

Kommunalrad, kommunfullmaktiges presidium och revisorerna har ratt att narvara vid
namndens sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutéver, om sarskilda
skal finns for detta, medge ledamot av styrelsen denna ratt.

Om namnden inte i sarskilt arende bestammer annat har kommundirektdren, kanslichefen,
sektorchefen inom namndens verksamhetsomrade och sektorchefens stallforetradare ratt
att delta i namndens sammantraden.
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Personalféretradare har ratt att delta i namndens sammantraden vid behandling av
arenden som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess anstéllda med
de begransningar som anges i kommunallagen.

Harutodver far namnden medge fértroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i
namnden att narvara vid sammantrade med namnden for att lamna upplysningar. Aven
anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt.

Om namnden inte beslutar annat, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

Namnden/Arbetsutskottet far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehériga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som dnskar delta pa distans ska senast 5 dagar i férvdag anmala detta till
kommunkansliet. Ordféranden avgdér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i namnden.

3.7. Yrkanden

N&r namnden forklarat 6verlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstallts under éverlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats
korrekt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte nagot
yrkande éndras eller Iaggas till, om inte némnden enhalligt beslutar att medge detta.

Om ordféranden anser att det behévs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande
lamna yrkandet i skrift.

3.8. Deltagandei beslut

En ledamot som, dar detta ar mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla
detta till ordféranden innan beslut fattas.

10
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En ledamot som inte har gjort en sddan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om namnden
fattar det med acklamation.

Vid myndighetsutdvning mot enskild far ledamot inte avsta fran att résta vid omrdstning.
Ledamot ar dock inte skyldig att résta for mer an ett forslag.

3.9. Ledamots reservation mot fattat beslut

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den
tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande galler vid
omedelbar justering. Ledamot kan reservera sig mot ett beslut fram till dess motet
avslutats.

3.10. Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden och en ledamot.

3.11. Delgivningsmottagare
Delgivning med namnden sker med ordféranden, kommundirektoren, sektorchefen eller
namndens sekreterare.

3.12. Ledamots anmalan av forhinder och hur ledamot

kallar en ersattare i sitt stalle
En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast underratta en ersattare i den ordning som kommunfullmaktige
beslutat. Ledamoten ska sedan anmala sin franvaro samt vilken ersattare som ska
tjanstgora istallet till namndens sekreterare.

3.13. Ersattares tjanstgoring
En ledamot som infinner sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra aven
om en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattare ska, om ersattaren inte valts proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som
fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattare i den ordning de
tagits upp i fullmaktiges protokoll fran valet.

11
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En ersattare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
det etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna paverkats genom ersattarens
tjanstgoring far dock en ersattare som infinner sig under pdgaende sammantrade trada in i
stallet fér en ersattare som kommer langre ner i turordningen.

3.14. Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjanstgodra igen sedan arendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat det etablerade
majoritetsférhallandet mellan partierna.

4.Arbetsutskottets sammansattning, uppdrag
och arbetsformer

4.1. Arbetsutskottet ansvar
Arbetsutskottet ansvarar for att:

e vid behov politiskt bereda och lagga fram forslag till beslut i de &renden som ska
avgoras av namnden

e beslutaide arenden som delegerats till utskottet

4.2. Arbetsutskottets sammansattning

Namnden for kultur, arbete och folkhalsa far tillsatta ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska
besta av 2-4 ledamoter och 2-4 ersattare.

Samtliga ledamoter i arbetsutskottet samt ersattarna utses av namnden.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
ny ledamot skyndsamt valjas i dess stélle.

4.3. Ersattares roll i arbetsutskottet

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om en ordinarie ledamot &r
forhindrad att tjanstgdra. Ersattare ska inkallas till tjanstgoéring i den av namnden vid valet
bestdamda ordningen av den ordinarie ledamot som inte kan tjanstgdra vid motet.

12
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4.4. Arbetsutskottets sammantraden och beslutsforhet

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestammer. Sammantraden ska
ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva av ledaméter begar
det.

Utskottet far handlagga arenden bara nar mer &@n halften av ledamoéterna ar narvarande.

4.5. Protokollforing av arbetsutskottets

Arbetsutskottets beslutsmoten ska protokollféras sa att narvarande ledamoter, ersattare,
tjansteman och Ovriga narvarande framgar och utskottets beslut samt reservationer mot
beslutet framgar.

4.6. Justering och anslag av arbetsutskottets protokoll

Arbetsutskottets protokoll justeras av ordféranden och en ledamot. Protokollet ska
anmalas till namndens sammantrade.

4.7. Ovrigt

I 6vrigt ska bestammelserna for namndens arbete galla.

5. Ansvarsprovning av namndens uppdrag

Kommunfullméktige prévar ledamé6ternas ansvar en gang per ar. Ansvarsprovningen
baseras pa namnden levt upp till kommunfullmaktiges mal och riktlinjer samt hur néamnden
bedrivit den interna kontrollen m.m.

Ansvarsprévningen sker i samband med att kommunfullmaktige hanterar arsredovisningen.
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