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	Beslutande
	Johan Svahnberg (M), Ordförande
Jörgen Ekman (L), 1:a vice ordförande
Stefan Lissmark (S), 2:a vice ordförande
Camilla Källström (M)
Katarina Gisow (L)
Lars-Olof Andersson (C)
Erik Mårtensson (KD)
Maria Truedsson (MP)
Olle Krabbe (V)
Stefan Liljenberg (SD)
Rolf Streijffert (SD)
Roger Stenberg (SD)
Kent Staaf (S)




	Övriga
	Susanne Andersson (M)
Lars-Håkan Persson (M)
Martin Olsson (C)
Margareta Johansson (KD)
Lena Larsson (S)
Björn Lindqvist (V)
Lars Andersson (SD)
Helena Lindblom Ohlson (SD)
Camilla Lindhe, kommundirektör
Gunilla Dencker Skog, kanslichef
Rolf Carlsson, samhällsbyggnadschef, deltar på distans
Leif Alfredsson, kommunsekreterare



	[image: Logotyp Höörs kommun]
	PROTOKOLL

	
	
	
	

	
	Sammanträdesdatum
	
	Sida

	
	2021-10-26
	
	1 (4)

	
	
	
	

	KOMMUNSTYRELSEN
	
	
	

	
	
	
	



	[image: Logotyp Höörs kommun]
	PROTOKOLL

	
	
	
	

	
	Sammanträdesdatum
	
	Sida

	
	2021-10-26
	
	3 (4)

	
	
	
	

	KOMMUNSTYRELSEN
	
	
	

	
	
	
	




	
	

	Utses att justera
	Stefan Lissmark (S)
	Paragrafer 214 och 216

	
	

	Justeringens plats och tid
	

	
	

	Sekreterare
	

	
	Leif Alfredsson

	
	

	Ordförande
	

	
	Johan Svahnberg (M)

	
	

	Justerande
	

	
	Stefan Lissmark (S)



	
	

	
	ANSLAG/BEVIS

	
	

	
	Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

	
	

	Nämnd
	Kommunstyrelsen

	
	

	Sammanträdesdatum
	2021-10-26

	
	

	Datum då anslaget sätts upp
	
	Datum då anslaget tas ned
	

	
	

	Protokollets förvaringsplats
	Kommunhuset, Södergatan 28, Höör

	
	

	Underskrift
	

	
	



Innehållsförteckning
	Ärende	Sida
§ 214	Framtida behov av boende med särskild service enligt LSS eller socialtjänstlagen	4
§ 216	Samverkan kring överförmyndarverksamheten med Osby och Östra Göinge kommuner	5


	Dnr KSF 2021/943
[bookmark: _Toc86158533]§ 214	Framtida behov av boende med särskild service enligt LSS eller socialtjänstlagen
Beslut
Kommunstyrelsen beslutar:
1.Hyresavtal ska tecknas med KlaraBo på fyra lägenheter till användning för boende med särskild service enligt LSS eller socialtjänstlagen.
2. Paragrafen justeras omedelbart.
Ärendebeskrivning
Socialnämnden föreslår i beslut 2021-09-23 kommunstyrelsen att teckna avtal med KlaraBo på fyra lägenheter till användning för boende med särskild service enligt LSS eller socialtjänstlagen. Bakgrunden är ett identifierat behov av fler lägenheter för detta ändamål, vilket närmare beskrivs i framtagen utredning. I utredningen redovisas också de ekonomiska konsekvenserna för olika alternativ och hur kostnaderna för de fyra hyreslägenheterna ska hanteras.
För att garantera tillgången till lägenheter i rätt storlek och med lämpligt avstånd till personallägenheterna är det viktigt att hyresavtal tecknas med KlaraBo nu, när lägenheterna finns tillgängliga.
Kommunstyrelsen har i enlighet med gällande delegationsordning möjlighet att teckna hyresavtal.
 
Beslutsunderlag
1. Tjänsteskrivelse Framtida behov av boende med särskild service enligt LSS eller socialtjänstlagen.docx.pdf
2. Tjänsteskrivelse.docx
3. Utredning.docx
4. Socialnämnden 2021-09-23 (2021-09-23 SN §107).doc.pdf
5. Kommunstyrelsens Arbetsutskott 2021-10-12 (2021-10-12 KSAU §239).doc
_____




	Dnr KSF 2021/874
[bookmark: _Toc86158534]§ 216	Samverkan kring överförmyndarverksamheten med Osby och Östra Göinge kommuner
Beslut
Kommunstyrelsen beslutar:
1. Ingå avtal om kanslisamverkan inom överförmyndarverksamheten med Osby och Östra Göinge med start 1 januari 2022.
2. Kommundirektören uppdras att underteckna det slutliga avtalet och anmäla det till kommunstyrelsen efter undertecknandet.
3. Paragrafen justeras omedelbart.
Ärendebeskrivning
Överförmyndarverksamheten är en liten men viktig funktion som varje kommun måste ha. Verksamhetens huvuduppdrag är att granska, på överförmyndarnämnden eller överförmyndarens uppdrag, att ställföreträdare genomför sitt uppdrag på ett korrekt sätt. Ställföreträdare är förvaltare eller gode män som stöttar medborgare som behöver hjälp med att bevaka sin rätt, förvalta sin egendom eller sörja för sin person.
Ekonomiskt sett kostar verksamheten för Höörs kommuns del 3 miljoner per år varav 100 000 kr bekostar överförmyndarnämndens kostnader (beslutande möten och utbildningar), 1,1 miljoner bekostar handläggningen samt 1,8 miljoner bekostar ersättningar till gode män och förvaltare. Detta kan jämföras med kommunens totala nettokostnader 2021 på drygt 1 miljard kr.
Osby och Östra Göinge samarbetar idag på kanslinivå kring överförmyndarverksamheten. Båda kommunerna har var sin överförmyndare som utgör den politiska styrningen över verksamheten. Kommunerna har kontaktat Höörs kommun och efterfrågat utökad samverkan gällande handläggningen, här kallat kanslisamverkan. Kommunerna avser att behålla nuvarande politiska styrning, dvs en överförmyndare per kommun.
Höör och Hörby har idag en samverkan som omfattar såväl kanslisamverkan som gemensam överförmyndarnämnd. Verksamhetens största utmaningar idag är att förbättra tiden för granskning av årsräkningar. I övrigt är verksamhetens tillsynsmyndighet, länsstyrelsen mycket positiv till verksamhetens utveckling. En handlingsplan har tagits fram för att minska tiden för granskning vilket bedöms ge effekt nästa år. En avgörande faktor är dock personalresurser, vid kortare sjukfrånvaro (1 dag – 1 månad) saknas möjligheter att ta in vikarie då det inte finns resurser för upplärning. Med samverkan möjliggörs 5,2 årsarbetare istället för 2.0 årsarbetare vilket bedöms minska sårbarheten. Utökad kanslisamverkan bedöms inte negativt påverka handläggningen av ärenden från Höör och Hörby.
Analys av förutsättningarna för utökad kanslisamverkan har visat att en utökad samverkan skulle ge en bättre stabilitet och uthållighet i verksamheten, därutöver skulle kostnader för system, utveckling av rutiner, utbildningar m.fl. fasta kostnader bäras av fler parter vilket skulle ge mer utrymme till personalkostnader vilket skulle ge färre ärenden per handläggare (från 260 st till 230 st). För personalen är fler kollegor en trygghet och ger en ökad möjlighet till utveckling. I en tid då det är allt svårare att rekrytera är en förbättrad arbetsmiljö är därför en stor och avgörande fördel för en god utveckling av överförmyndarverksamheten. De ekonomiska ramarna påverkas således inte.
Liknande samarbeten är numera mycket vanliga i Skåne likväl som i hela landet. Det är vanligt med kanslisamverkan med blandad politisk styrning så som att vissa deltagande kommuner styrs av överförmyndarnämnd och andra av överförmyndare.
Det finns alltid risker med samverkan och organisationsförändringar. En förändring ska möta konkreta problem eller risker i framtiden som måste bemötas. Identifierade risker är kompetensförlust, övertagande av bristfälligt hanterade akter/ärenden och flytt av akter. Plan finns för att hantera dessa risker.
Arbetet har förankrats enligt följande:
Förankring med kommundirektören i Höör, löpande, maj 2021 information till ÖFN presidie, 2021-06-10 information till kommundirektör i Hörby Iréne Nyqvist tillsammans med kommundirektör i Höör Camilla Lindhe, 2021-06-16 och 2021-09-15 information till gemensam överförmyndarnämnd.
Avtalsförslagets slutliga utformning beslutades vid möte med ekonomicheferna och kanslicheferna i Höör och Osby 2021-10-01.
Yrkanden
Maria Truedsson (MP) och Camilla Källström (M) yrkar bifall till liggande förslag.
Beslutsunderlag
1. TjänsteskrivelsesamverkanöverförmyndOsbyÖG211001.doc
2. Samverkansavtal ÖF Höör.Osby.ÖG. 20211001.docx
3. Bildspel ÖFN 2021-09-15 Samverkan Osby och Östra Göinge.pptx
4. Kommunstyrelsens Arbetsutskott 2021-10-12 (2021-10-12 KSAU §240).doc
_____
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